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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL AMAZONAS - CAFAMAZ

INVITACION OFERTA PUBLICA

PLIEGOS DE CONDICIONES

OBJETO:

CONTRATAR A TODO COSTO SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE
DISTRIBUCION PRINCIPAL, ACOMETIDA ELECTRICA PRINCIPAL Y MALLA DE PUESTA
TIERRA, EXCAVACIONES Y ADECUACIONES DE DUCTERIA Y CONEXIONES EN GENERAL

CENTRO RECREACIONAL DE CAFAMAZ.

Leticia, Diciembre de 2019
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I. Aspectos Generales

1.1. Recomendaciones y advertencias para los proponentes

a)

b)

o)

d)

e)

h)

)

Antes de preparar la propuesta lea cuidadosamente los términos de referencia. Esto le
evitara errores u omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta.

De manera general se recomienda a los proponentes tener en cuenta toda la
informacion suministrada y las condiciones de ejecucion para la elaboracion de la
propuesta; observar y cumplir todos los requerimientos legales, juridicos, técnicos y
econdmicos sefialados en este documento y reglamentados por Ley.

Verifique que no se encuentre incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y prohibicion constitucional, legal o reglamentaria para contratar con
CAFAMAZ de conformidad con lo establecido en nuestro Manual de Contratacién y
normas complementarias.

Antes de entregar la oferta, verifique que se hayan incluido la totalidad de documentos
exigidos. Revise si estan debidamente firmados, actualizados, etc. y preséntelos
siguiendo el orden sefialado en los términos de referencia.

Revise la garantia de seriedad de la oferta: la vigencia, el valor asegurado, el beneficiario,
el tomador y el objeto de la misma, firmar antes de incluirla en la propuesta.

La carta de presentacién de la propuesta debe ser firmada por el proponente persona
natural, o por el representante legal de la persona juridica. Su nombre sera verificado
con el que aparece en la cédula de ciudadania y el certificado de existencia y
representacion legal. Si usa sigla debe estar autorizada en el dicho certificado.

Los proponentes tienen la obligacion de enterarse en forma suficiente de las
condiciones particulares de ejecucion, resolver previamente las inquietudes que le
surjan de estos términos de referencia.

En aplicacion de los principios de lealtad, economia procesal y buena fe, los
proponentes deben advertir a CAFAMAZ de los errores e inconsistencias que adviertan
en este documento.

Identifique su propuesta tanto el original como las copias en la forma indicada en este
documento.

Las propuestas deberan ser radicadas en la sede administrativa de CAFAMAZ ubicada
en la Cra 11 No. 6 - 80 de conformidad con lo aqui previsto. Tenga presente la fecha,
lugar y hora previstas para el cierre de la presente invitacion; la hora que se tendra en
cuenta es la que marque el reloj de CAFAMAZ.
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k) En ningun caso se recibiran propuestas fuera del tiempo previsto, ni las que sean
enviadas por fax, correo electrénico o cualquier otro medio.

[) Las propuestas que sean radicadas después de la hora establecida como limite para su
presentacion o las entregadas sin radicar, seran devueltas al oferente sin evaluar.

m) Toda consulta debera formularse por escrito; no se atenderan consultas personales ni
telefénicas. Ningun convenio verbal con personal de CAFAMAZ, antes o después de la
firma del contrato, podra afectar o modificar alguno de los términos y obligaciones
estipulados.

n) Con la sola presentacion de su propuesta, los proponentes autorizan a CAFAMAZ a
verificar toda la informacién que en ella suministren.

0) En caso que se presente una sola propuesta o solo una cumpla con los requisitos aqui
seflalados, de conformidad con nuestro manual de contratacién el proceso continda
con el unico oferente, cumpliendo el cronograma y términos establecidos.

1.2. Generalidades:

Dando cumplimiento al Manual de Contratacion, CAFAMAZ se procede a establecer los
términos de referencia para seleccionar al contratista que desarrollara el objeto de
CONTRATAR A TODO COSTO SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE
DISTRIBUCION PRINCIPAL, ACOMETIDA ELECTRICA PRINCIPAL Y MALLA DE PUESTA
TIERRA, EXCAVACIONES Y ADECUACIONES DE DUCTERIA Y CONEXIONES EN GENERAL
EN EL CENTRO RECREACIONAL DE CAFAMAZ, ubicado sobre la via Leticia Tarapaca
kilbmetro 1,5 Municipio de Leticia - Amazonas, los cuales quedan a disposicion de los
proveedores a través de convocatoria publica y abierta, para la preparacion de ofertas.

II. Datos de la entidad contratante:

La Caja de Compensacion Familiar del Amazonas - CAFAMAZ, a la cual le corresponde el
nuimero de identificacion tributaria (N.LT.) 800.003.122-6, con domicilio principal en la
ciudad de Leticia (Amazonas), ubicada en la Cra 11 No. 6 - 80, es una entidad privada, sin
animo de lucro, organizadas como corporacién en la forma prevista en el Cédigo Civil;
cumple funciones de seguridad social y esta sometidas al control y vigilancia del Estado, con
personeria juridica conferida por medio de Resolucion 016 del 20 de enero de 1987;
proferida por la Superintendencia de Subsidio Familiar.
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De acuerdo a lo anterior, este proceso se rige por lo establecido el Manual de Contratacién
de CAFAMAZ aprobado mediante Acta No. 370 del 24 de abril de 2017. Asi las cosas, sera el
Comité de Evaluacion de esta corporacién quien hard la correspondiente seleccién y
adjudicacion al proponente que cumpla con las condiciones de este pliego, conforme a los
resultados de la reunién de adjudicacion en comité de evaluacién a quien presente la oferta
mas favorable a los intereses de CAFAMAZ.

III. Presupuesto Oficial:

CAFAMAZ ha dispuesto para la ejecucion del contrato objeto del presente pliego la suma
de TREINTA Y UN MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE. $31.160.000 INCLUIDOS
AlU.

IV. Descripcion de la obra:

4.1. Objeto:

Contratar a todo costo suministro e instalacién de tablero de distribucion principal,
acometida eléctrica principal y malla de puesta tierra, excavaciones y adecuaciones de
ducteria y conexiones en general del Centro Recreacional de Cafamaz, conforme a las
especificaciones técnicas previamente realizadas y adjuntas a este pliego como anexo, bajo
las cuales se precisaran los requisitos de calidad de los conceptos de trabajo que intervienen
en este proyecto, y de igual forma las caracteristicas que debe tener el trabajo a realizar, y
en general las obligaciones, requisitos y lineamientos para la ejecucién del proyecto.

4.2. Alcance: Lb

s

e Suministro e instalacion de acometida eléctrica principal, desde transformador
hasta nuevo tablero de distribucion principal, en cable de cobre THHN No foszucrroo)
2X(3x4/0+4/0+2T).

e Suministro e instalacién de malla de puesta a tierra en subestacion eléctrica.
e Suministro e instalacion de tablero de distribucion principal, segun especificaciones
relacionadas en cuadro de cantidades.

VIILALG Super Subsedio £5)
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e Excavaciones y adecuaciones de ducteria.

o Conexiones en general.

Conociendo el precio de los trabajos en donde el contratista debe considerar todos los
costos directos e indirectos, incluyendo la organizacién administrativa, transporte de
material (aéreo, fluvial y/o terrestre), viaticos, salarios, suministros y todo lo necesario para
llevar a cabo el objeto del contrato.

Antes de presentar la propuesta, el oferente debera revisar detalladamente el alcance de
cada uno de los items y especificaciones, planos y las cantidades de obra, siendo
responsabilidad de este ofrecer precios unitarios y/o globales completos para cada item,
que incluya todos los aspectos y las actividades necesarias para llevar a cabo cada una de
las actividades.

El presente pliego para la realizacion del proyecto, incluye lo siguiente:

a) Suministro, construccion e instalacion de todos los elementos sefialados en el anexo
que hacen parte de los presentes pliegos de condiciones, los cuales se anexan.

b) Retiro de todos los elementos que remplazaran en el desarrollo del trabajo y disposicion
final de los residuos resultantes.

La validez minima de la oferta presentada debe ser de 30 dias habiles, al presentar oferta, el
oferente acepta la totalidad de los términos y exigencias previstas en la presente invitacion

publica.

El oferente entiende y acepta que, en el evento en que resulte favorecido con la adjudicacion 6
asume todas las obligaciones necesarias para el debido cumplimiento del objeto de este —
contrato y en especial actuara con toda la diligencia y cuidado que le son propias a la o

naturaleza del contrato.

Do ke
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4.3. Visita a la obra:

Es obligacién del proponente visitar y examinar el sitio donde se realizara la obra, estudiar
los planos y manuales de la corporacion y se asume que al entregar la propuesta, ha

VIILALG Super Subsedio £5)
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efectuado ya el examen de naturaleza, calidad y cantidad del trabajo por ejecutar y los
requisitos de este pliego de condiciones.

Para la visita y examen al sitio donde se realizara la obra el oferente debera realizarlo dentro
del termino de apertura de los presentes pliegos de condiciones a través de la Jefe de
Planeacion de CAFAMAZ quien estara disponible en la sede administrativa Cra 11 6-80 en el
horario de 8:00 am a 12:00 pm y de 2:00 pm a 6:00 pm, se dejara constancia.

4.4. Plazo de ejecucion:

Los proponentes deberan tener en cuenta que todas las actividades y obras necesarias para
la ejecucion del proyecto deberan realizarse en un plazo maximo de 45 dias calendario, que
se empezaran a contar a partir de la aprobacién de las garantias y la suscripcion del acta de
inicio, conforme a lo establecido en nuestro Manual de Contratacion.

4.5. Forma de pago:

La forma en que se realizaran los pagos del valor total del contrato seran de la siguiente
forma:

(i) Anticipo: Equivalente al 40% del valor estimado del contrato sin incluir IVA (de aplicar),
previa aprobacion de pdlizas, suscripcion de acta de inicio y demas requeridos por nuestro
Manual de Contratacion.

(ii) El valor restante correspondiente al 60%: Se cancelara con la entrega de la totalidad o
de los trabajos pactados, previa entrega del informe final, certificacion a satisfaccion a la 6
Caja y acta de entrega final, todos aprobadas por el supervisor del contrato. Se realizaran -

las retenciones de ley a las que haya lugar. wamwair
V. Cumplimiento de requisitos minimos: e

Esta etapa no otorga puntaje, se verificara que la documentacion allegada con cada
propuesta se encuentre presentada de conformidad con las condiciones y requisitos
establecidos en el presente pliego y el Manual de Contratacién de CAFAMAZ.

VIILALG Super Subsedio £5)
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El resultado se definira en dos formas: (i) CUMPLE: cuando se presente la totalidad de la
documentacion requerida y la propuesta cuente con la totalidad de la informacién solicitada.
(i) NO CUMPLE: Cuando se omita cualquiera de la documentacién requerida o la propuesta
no cuente con la informacion solicitada.

CUMPLE
ASPECTO = NO OBSERVACIONES

1. Carta de presentaciéon de la propuesta

2. Propuesta Econdmica

3. Certificado de existencia y representacion legal (si aplica)

4. Registro Unico Tributario

5. P6liza de Seriedad de la Propuesta

6. Relacion de Personal

VI. Causales de rechazo e inadmision de las propuestas:

6.1. Causales de rechazo:

a)

b)

o)

h)

Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar, que trata el Decreto 2463 de 1982 y ley 789 de 2002 o
en las leyes y el Estatuto de Contratacion de CAFAMAZ.

Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo
nombre o con nombres diferentes, o por personas diferentes pertenecientes al mismo
grupo empresarial.

Cuando el proponente haya tratado de interferir o influenciar indebidamente en el
analisis de las propuestas o cuando el proponente haya tratado de influir indebidamente
en la decision sobre la adjudicacion.

Cuando se descubra cualquier intento de fraude y/o engafio por parte del proponente
a CAFAMAZ o a los demas participantes.

Presentar la propuesta después de la hora estipulada para el cierre de la invitacion.
Cuando a criterio de CAFAMAZ, la propuesta presente deficiencias que no puedan ser
aclaradas y que impidan evaluarla.

Cuando las certificaciones de experiencia especifica no contengan la totalidad de la
informacion solicitada.

Cuando el proponente no cumpla con los parametros establecidos en cuanto a
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experiencia probable y capacidad técnica.

i)  Cuando el proponente haya sido evaluado como regular o malo en contratos anteriores
con CAFAMAZ.

j)  Cuando el proponente se encuentre incluido en el Gltimo BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES, que al momento de realizar la evaluacion de las propuestas por parte de
CAFAMAZ, haya publicado la Contraloria General de la Republica, en los términos del
Articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y demas disposiciones legales pertinentes sobre la
materia

k) Cuando la propuesta exceda el presupuesto oficial de la presente oferta publica.

[)  Cuando no se corrija la propuesta dentro del plazo otorgado por el Comité designado
ante alguna o algunas causales de inadmisién.

m) Cuando la vigencia de la matricula se encuentre vencida.

6.2. Causales de inadmision:

Se entenderan como causales de inadmision las demas no contempladas anteriormente y
que puedan ser solicitadas para entrega en maximo dos (02) dias habiles posterior a la
solicitud.

La causal de inadmision sera notificada por medio del correo electronico que suministre el
oferente en la propuesta presentada, y para su respuesta tendra un termino de dos (02) dias
habiles contados a partir del dia siguiente al envié de la causal de inadmision.

VIIL. Evaluacion de la oferta

Seran criterios de evaluacion y calificaciéon de las propuestas los siguientes:

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
1. Condiciones de experiencia del proponente 600
2. Equipo de Trabajo minimo 400
TOTAL 1.009 Runtos
Maximo
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Para efectos de la evaluacion solo se tendran en cuenta la experiencia general descrita en
los términos de la presente invitacion. Cualquier otra experiencia presentada no sera
considerada para efectos de la evaluacion.

La evaluacién técnica se hara sobre un puntaje maximo de 1000 puntos. Los criterios a
evaluar y el puntaje en cada area se indican a continuacion.

7.1 EXPERIENCIA GENERAL (600 puntos)

El proponente debera demostrar la experiencia general mediante la presentacion de los
siguientes contratos:

e Acreditar la experiencia mediante la ejecucién de por lo menos cinco (5) contratos
cuyo objeto sea la adecuacién, remodelacion, construccion y/o mantenimiento de
instalaciones eléctricas, realizado durante los ultimos cinco (5) ultimos afios y cuyo
valor individual sea superior al 100 % del presupuesto oficial.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, sera habilitado si uno de los integrantes cumple
con este requisito.

Para la verificacion de la informacion, el oferente debera presentar la correspondiente acta
de recibo final y/o acta de liquidacion.

En caso de presentar experiencia como integrante de consorcios o uniones temporales la
experiencia sera valida con un integrante que cumpla esta condicién.

Las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia especifica, deberan ser
diferentes a las certificaciones que acreditan la experiencia general.

De conformidad con lo sefialado en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012, se informa
a los proponentes que el puntaje minimo para ser elegible es de 400 puntos

La calificacion se realizara tomando en cuenta la experiencia general descrita y cuya
sumatoria en SMMLYV sera ponderado con el siguiente cuadro de puntuacion:
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El maximo puntaje obtenible por la experiencia de los proponentes es de 600 puntos de
acuerdo a la siguiente tabla:

VALOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia que sume menor a 200 SMMLV 0
Experiencia que sume entre 200 y 300 SMMLV 200
Experiencia que sume entre 301 y 400 SMMLV 300
Experiencia que sumen mas de 400 SMMLV 600

7.2 GRUPO DE TRABAJO MINIMO (400 puntos)

El proponente debe contar con el siguiente personal profesional y técnico, y con las
dedicaciones exigidas en estos términos, los cuales contemplan las minimas exigencias
profesionales por cada una de las descripciones. Los integrantes del grupo de trabajo deben
demostrar su experiencia mediante certificacion de la entidad contratante de la obra
mencionada o mediante certificacion del contratista (empleador) acompafada de copia del
contrato o acta de liquidacion donde conste el empleador firmante en la certificacion
presentada.

7.2.1 DIRECTOR DE OBRA - CANTIDAD: 1

DIRECTOR DE OBRA: INGENIERO ELECTRICO CON EXPERIENCIA ESPECIFICA COMO
DIRECTOR DE OBRA ELECTRICA DEBIDAMENTE CERTIFICADA, El profesional ofrecido como
Director debe ser ingeniero eléctrico, y debe cumplir con los siguientes requisitos:

1. Matricula profesional de Ingeniero Eléctrico
2. Acreditar la siguiente experiencia:

a) Experiencia General: No menor de CINCO (05) afios, contados entre la fecha de
expedicion de la matricula profesional y la fecha de cierre del plazo de la presente
Seleccion Abreviada.

b) Experiencia Especifica: Se requiere minimo TRES (03) afos continuos como
director de obra eléctrica en proyectos de capacidad instalada superior a 1.5 MW, y
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realizados en un periodo no mayor a los Ultimos cuatro afios a partir del cierre de la
presente convocatoria, acreditada a través de certificacion del empleador, soportada
con copia del contrato y/o acta de liquidacién y/o certificacion de la obra ejecutada
y/o acta de recibo final de la entidad contratante del contrato de obra publica o
privada, como:

e Director de obra Eléctrica.

Si el profesional incumple este requisito, no sera admitido para participar en la ejecucion del
contrato. Y el proponente sera considerado como NO ADMISIBLE.

Cuando se trate de personas naturales podran ser propuestos como Director de obra el
mismo proponente o uno de los miembros del consorcio o unién temporal.

La documentacién presentada que no cumpla estrictamente con los requisitos indicados, no
seran tenidas en cuenta para efectos de participacion.

Se informa a los proponentes que la dedicacién del director de obra, serd total en un
porcentaje del 100% del tiempo total de obra contractual, de lo cual se debe dejar constancia
en la carta de intencion para todo el desarrollo de las obras. Es indispensable anexar carta
de intencion.

TECNICO ELECTRICISTA DE APOYO - CANTIDAD: 1

Técnico Eléctrico con mas de 5 afos de experiencia contados a partir de la expedicion de la
Tarjeta profesional, y experiencia especifica como electricista en obras de construccion y/o
mantenimiento y/o reparacion de instalaciones eléctricas Dedicacion 100%

El maximo puntaje obtenible por el grupo de trabajo de los proponentes es de 400 puntos
de acuerdo a la siguiente tabla:

VALOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia General del Director entre 10y 12 50
afios.
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Experiencia General del Director entre 12y 13 150
afios

Experiencia General del Director Mayor a 14 300
anos.

Experiencia General del técnico electricista de 50
apoyo entre 15y 20 afos.

Experiencia General del técnico electricista 100
mayor a 20 afos.

VIII. Garantias:

En el evento de la adjudicacién, las coberturas adelante especificadas, deberan ser
contratadas y pagadas en las cuantias y vigencias que se indican en este numeral y de
conformidad con el texto de la podliza de seguro de cumplimiento para las obligaciones a
favor de particulares- para grandes beneficiarios- Caja de Compensacion Familiar del
Amazonas para lo cual debera acreditar el pago de la prima con el respectivo certificado de

pago.

Las coberturas a exigir para la adjudicacién son las siguientes:

a)

o)

d)

Cobertura que garantice el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, por un
valor asegurado equivalente al 20% del valor del contrato, y con una vigencia igual a al
termino del contrato y cuatro (4) meses mas.

Una cobertura que garantice la estabilidad y conservacion de la obra, por un valor
asegurado del 20% del valor del contrato, y una vigencia igual al termino del contrato
y treinta y seis (36) meses mas.

Una poliza que garantice la responsabilidad civil extracontractual, por un valor
asegurado equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, y una vigencia
igual al término del contrato y dos (2) meses mas.

Cobertura que garantice el buen manejo y correcta inversion del anticipo, por un valor
asegurado equivalente al ciento por ciento (100%) del anticipo, con una vigencia igual
al término del contrato y cuatro (4) meses mas.

Una pdliza que garantice el pago de salarios y prestaciones sociales, por un valor
asegurado equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al termino
del contrato y treinta y seis (36) meses mas.

Garantia de calidad de los materiales, por el veinte por ciento (10%) del valor de los
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mismos, con una vigencia de un afio, contados a partir de las fechas de suscripcién del
acta de entrega y recibo a satisfaccidn por parte del interventor por parte de la Caja.

Las garantias citadas se mantendran vigentes a favor de la Caja de Compensacion Familiar
del Amazonas — CAFAMAZ en los términos y condiciones que este indique.

IX. Adjudicacion:

De conformidad con nuestro Manual de Contratacion, el proceso de adjudicacion se
desarrollara de la siguiente manera:

a)
b)
o)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

Recepcion de propuestas

Reunion Comité de Evaluacién

Apertura de los sobres que contienen los documentos juridicos, financieros, técnicos
y econdmicos por parte del Comité de Evaluacion.

Verificacion de requisitos minimos

Resolucién de requerimiento (si aplica)

Calificacion de las propuestas de las Propuestas

Resultados de la evaluacion

La adjudicacion del contrato se hara al proponente que tenga mayor puntaje.

Si resultare empate en puntaje, este se dirimira con la propuesta que presente mayor
puntuacion en la experiencia probable, si persiste se realizara un sorteo entre los
oferentes.

X. Presentacion:

a)

b)

La entrega de la oferta se debe efectuar en sobre cerrado a mas tardar el dia 23 de
diciembre de 2019 a las 5:00 p.m. en la recepcién de la sede Administrativa ubicado
enla Cr. 11 # 6-80, ciudad de Leticia, identificado de la siguiente forma:
Identificacion: (nombre de la convocatoria)

Nombre del Proponente:

Direccién del Proponente:

Direccion electronica del Proponente:

Una vez vencida la fecha y hora sefialada no se permitira el depdsito de las ofertas
en la recepcién. La determinacién de la hora limite para la presentacion de las ofertas
en la sede Administrativa.
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c) La Caja podra solicitar informacion adicional que estime conveniente, podra pedir
aclaraciones ampliaciones o complementaciones de cualquiera de las ofertas.
d) La Caja informara sobre el resultado de la evaluacion de la oferta.

Agradecemos de antemano su participacion en el desarrollo de este proceso,

MILDRE LETICIA PEREZ MORENO
Directora Administrativa
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL AMAZONAS - CAFAMAZ
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-ANEXO-
1. PRESUPUESTO DE OBRA
ITEM ESPECIFICACION UNIDAD | CANTIDAD
Suministro e instalacion de tablero de distribucion
principal para Centro Recreacional CAFAMAZ,
compuesto por los siguientes elementos:
v Un totalizador de 320-400A regulable 55KA
v Tres interruptores de 100A fijo 25KA
v Cuatro interruptores de 40A fijo 25KA
v Un interruptor de 80A fijo 25KA
v Seis interruptores de 63A fijo 25KA
1 v Seis interruptores de 40A 25KA Unidad 1
v"Un interruptor de 200A fijo 25KA
v" Un DPS Un 150V Up <0.8KV tipo II referencia V20-
3 NPE-150
v" Un barraje de distribucion 437A 3 fases 5 hilos
690VAC 10KA con proteccion con policarbonato.
v" Encerramiento IP 54 uso interior auto soportado
2000H, 800W, 400D mm peso +/-147Kg
Suministro e instalacion de acometida principal en
> cable de cobre THHN No 2x(3x4/0+4/0+2T), desde Metros 35
transformador hasta nuevo tablero de distribucion.
3 Suministrc? e in,stalgcién de malla de puesta a tierra en | p1atros 1
subestacion eléctrica.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES

En el presente documento se detallan las especificaciones para el SUMINISTRO E
INSTALACION DE TABLERO DE DISTRIBUCION PRINCIPAL, ACOMETIDA ELECTRICA
PRINCIPAL Y MALLA DE PUESTA TIERRA, EXCAVACIONES Y ADECUACIONES DE DUCTERIA
Y CONEXIONES EN GENERAL CENTRO RECREACIONAL DE CAFAMAZ.

Materiales

Los materiales suministrados por el Contratista deberdn ser nuevos, de primera calidad,
libres de defectos e imperfecciones y cumplir con lo establecido en las normas ICONTEC y
el RETIE. Se deberan entregar los certificados RETIE para los materiales utilizados en la obra.

Normas
Para la construccion de las instalaciones eléctricas y de telecomunicaciones del proyecto se
deberan tener en cuenta lo siguiente:
e Codigo eléctrico colombiano NTC 2050 (ICONTEC).
e Reglamento técnico de instalaciones eléctricas RETIE, Ultima versién agosto 2008,
(Ministerio de Minas y Energia).
e Norma para el calculo y disefio de sistemas de distribucién, (ENAM SA ESP)
e Protecciéon contra descargas eléctricas atmosféricas-rayos, NTC 4552, (ICONTEC).
e Reglamento técnico de iluminacion y alumbrado publico RETILAP, (Ministerio de
Minas y Energia).
e ANSI/TIA/EIA-568-B.2 Commercial Building Telecommunications Cabling.
e ANSI/TIA/EIA-568-B.3 Optical Fiber Cabling Components Standard.
e ANSI/TIA/EIA-569-A Commercial Building Standard for Telecommunications
Pathways and Spaces.
e ANSI/TIA/EIA-606A  Administration Standard for the Telecommunications
Infrastructure Commercial Buildings.
e ANSI/TIA/EIA-607A Commercial Building Grounding and Bonding Requirements for
Telecommunications.

En cumplimiento a lo establecido por el RETIE en el articulo 8.3 1, sera responsabilidad del
Contratista revisar los disefios entregados por la Caja para verificar el cumplimiento de la
normativa, de igual forma el contratista debera estar atento a las modificaciones que puedan
surgir durante el desarrollo de los trabajos y que afecten su recepcion por parte de las
empresas de servicios, informando oportunamente al supervisor sobre la forma como se
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afecten las obras.

ITEM 1 SUMINISTRO E INSTALACION DE ACOMETIDA PRINCIPAL EN CABLE DE
COBRE THHN NO 2X(3X4/0+4/0+2T), DESDE TRANSFORMADOR HASTA NUEVO
TABLERO DE DISTRIBUCION.

1.0 UNIDAD DE MEDIDA Metro Lineal

2.0 DESCRIPCION

Comprende este item la mano de obra, herramientas y materiales necesarios para el
Suministro, transporte e instalacién de acometida en baja Tensiéon 2x(3x4/0+4/0+2T Cu THW
75°C, los materiales deben de cumplir con los requisitos de instalacion y de producto
exigidos en el numeral 20.2 y 20.6 del RETIE

3.0 ACTIVIDADES PREVIAS A CONSIDERAR PARA LA EJECUCION DEL ITEM
e Consultar Planos de Instalaciones Eléctricas.
e Consultar y cumplir con especificaciones y reglamentos del comercializador local.
e Someter muestras a aprobacion de la interventoria.
e Consultar especificaciones y recomendaciones del fabricante.
e Revision, pruebas y aceptacion.
e Verificar la distancia entre los extremos de conexién
e Cortar la cantidad de cable de acuerdo a la medicion tomada
e Cortar la tuberia segun la distancia medida
e No dejar los extremos de la tuberia cortante
e Verificar que el interior de la tuberia no tenga elementos que puedan deteriorar el
cable
e Tener a mano los soportes de la tuberia

4.0 PROCEDIMIENTO DE EJECUCION
e Consultar planos arquitecténicos y eléctricos para verificar la localizacion.
e Someter muestras a aprobacién de la interventoria
e Revision, pruebas y aceptacion.

5.0 ALCANCE
e Suministro e instalacion de Materiales descritos en el numeral 7.
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Desperdicios, mano de obra y transportes dentro y fuera de la obra.

6.0 ENSAYOS A REALIZAR
Realizar las pruebas de resistencia de aislamiento de los conductores, con telurometro
debidamente calibrado

7.0 MATERIALES

Cable Cu Aislado THHN-THWN No 4/0 AWG
Cable Cu Aislado THHN-THWN No 2 AWG
Tuberia PVC tipo pesado de 3"

8.0 REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

Planos Eléctricos y de Comunicaciones.
Catalogo del fabricante.

9.0 MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medira y pagara por metro lineal (ML) de acometida debidamente ejecutada y aceptada
por la interventoria. El precio unitario al que se pagara sera el consignado en el contrato. El
costo incluye:

Materiales descritos en el numeral 7.

Mano de obra.

Transporte dentro y fuera de la obra.

La medida se calculard sobre los Planos de Instalaciones Eléctricas y de
Comunicaciones.

ITEM 2 SUMINISTRO E INSTALACION DE MALLA DE PUESTA A TIERRA EN
SUBESTACION ELECTRICA.

1.0 UNIDAD DE MEDIDA Unidad

2.0 DESCRIPCION

Comprende este item la mano de obra, herramientas y materiales necesarios para la
construccion de la malla de puesta a tierra compuesta por electrodos de cobre o coperwell
de 5/8 x 2,4 mts.
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3.0 ACTIVIDADES PREVIAS A CONSIDERAR PARA LA EJECUCION DEL ITEM

Consultar Planos de Instalaciones Eléctricas.

Consultar y cumplir con especificaciones y reglamentos del comercializador local.
Someter muestras a aprobacién de la interventoria.

Consultar especificaciones y recomendaciones del fabricante.

Revision, pruebas y aceptacion.

Verificar la distancia entre los extremos de conexion

Cortar la cantidad de cable de acuerdo a la medicion tomada

Verificar la cantidad de electrodos a instalar

4.0 PROCEDIMIENTO DE EJECUCION

Consultar planos arquitectonicos y eléctricos para verificar la localizacion.
Someter muestras a aprobacion de la interventoria
Revision, pruebas y aceptacion.

5.0 ALCANCE

Suministro e instalacion de Materiales descritos en el numeral 7.
Desperdicios, mano de obra y transportes dentro y fuera de la obra.

6.0 ENSAYOS A REALIZAR

Realizar la medicidén de resistencia de puesta a tierra, con telurometro debidamente

calibrado.

7.0 MATERIALES

Varilla coperweld de 5/8 x 2,4 mts
Cable de cobre desnudo No 2/0 AWG
Soldadura exotérmica.

8.0 REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES

Planos Eléctricos y de Comunicaciones.
Catalogo del fabricante.

9.0 MEDIDA Y FORMA DE PAGO
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Se medira y pagara por unidad (UN) de mallas debidamente ejecutada y aceptada por la
interventoria. El precio unitario al que se pagara sera el consignado en el contrato. El costo

incluye:
[}
[ ]
[ ]

Materiales descritos en el numeral 7.

Mano de obra.

Transporte dentro y fuera de la obra.

La medida se calculard sobre los Planos de Instalaciones Eléctricas y de
Comunicaciones.

ITEM 3 SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE DISTRIBUCION PRINCIPAL
PARA CENTRO RECREACIONAL CAFAMAZ.

1.0 UNIDAD DE MEDIDA Unidad

2.0 DESCRIPCION
Comprende este item la mano de obra, herramientas y materiales necesarios para la
instalacién de tablero de distribucion de acuerdo a especificaciones descritas.

3.0 ACTIVIDADES PREVIAS A CONSIDERAR PARA LA EJECUCION DEL iTEM

Consultar Planos de Instalaciones Eléctricas.

Consultar y cumplir con especificaciones y reglamentos del comercializador local.
Someter muestras a aprobacién de la interventoria.

Consultar especificaciones y recomendaciones del fabricante.

Revision, pruebas y aceptacion.

e Verificar la distancia entre los extremos de conexiéon E

e Cortar la cantidad de cable de acuerdo a la medicién tomada R

e Verificar la cantidad de electrodos a instalar =
4.0 PROCEDIMIENTO DE EJECUCION

e Consultar planos arquitectonicos y eléctricos para verificar la localizacion. cusers

5.0 ALCANCE

Someter muestras a aprobacién de la interventoria
Revisién, pruebas y aceptacion.
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e Suministro e instalacién de Materiales descritos en el numeral 7.
e Desperdicios, mano de obra y transportes dentro y fuera de la obra.

6.0 ENSAYOS A REALIZAR

Realizar mediciones de corriente y tension en las borneras de entrada y salida de cada una
de las protecciones.

Mediciones de continuidad de tierra entre barrajes y malla de puesta a tierra.

7.0 MATERIALES
Tablero de distribucién trifasico que debera contener los siguientes elementos:
- Un totalizador de 320-400A regulable 55KA
- Tres interruptores de 100A fijo 25KA
- Cuatro interruptores de 40A fijo 25KA
- Un interruptor de 80A fijo 25KA
- Seis interruptores de 63A fijo 25KA
- Seis interruptores de 40A 25KA
- Uninterruptor de 200A fijo 25KA
- Un DPS Un 150V Up <0.8KV tipo II referencia V20-3 NPE-150
- Un barraje de distribucién 437A 3 fases 5 hilos 690VAC 10KA con proteccién con
policarbonato.

8.0 REFERENCIAS Y OTRAS ESPECIFICACIONES
e Planos Eléctricos y de Comunicaciones.
e Catalogo del fabricante.

9.0 MEDIDA Y FORMA DE PAGO

Se medira y pagara por unidad (UN) de tableros debidamente ejecutados y aceptados por
la interventoria. El precio unitario al que se pagara sera el consignado en el contrato. El
costo incluye:

e Materiales descritos en el numeral 7.

e Mano de obra.

e Transporte dentro y fuera de la obra.

e lLa medida se calculara sobre los Planos de Instalaciones Eléctricas y de
Comunicaciones.
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OTROS

La Persona Natural o Juridica a contratar, debera tener en cuenta los siguientes aspectos:

Con el fin de determinar las caracteristicas técnicas que requiere la instalacion a realizar, a
continuacion, se relaciona los requerimientos que al respecto establece ENAM SA ESP
operador de red de la ciudad de Leticia.:

Conductores de la acometida general.
Deberan calcularse de acuerdo con la carga instalada, la distancia desde el punto de
conexion a la carga y el tipo de conductor a utilizar.

En las tablas 3 y 4 se presentan el tipo de acometidas normalizadas en ENAM SA
E.S.P

Para acometidas aéreas el calibre minimo sera el No.10 AWG en cobre de acuerdo con lo
establecido en el numeral 27.3 del RETIE; el calibre maximo sera el No.6 AWG.

3.6.1.5 Limite de Regulacién
El valor méximo de regulacion permitido en una acometida derivada desde la red
Secundaria de Distribucion es del 3% en zona urbana; y del 3% en zona rural.

Cuando la acometida se derive desde un transformador de uso exclusivo para un cliente,
se permitira una regulacion del 5% tanto en urbano como en rural.

Para casos especiales que no figuren en la tabla 3 se debera calcular la acometida con
base en la regulacion permitida, la potencia demandada por la carga, el factor de potencia
y el tipo de acometida (aérea o subterranea)

Acometida Subterranea.

Las acometidas subterraneas se exigiran en los siguientes casos:

e Cuando la red de baja tension sea subterranea

e En el caso en que la distancia, no garantice la resistencia mecanica de los elementos de
la acometida.

e Cuando los conductores empleados sean mayores que el No. 4 AWG.

e Cuando se trate de una instalacion con transformador propio montado en poste primario
dentro del casco urbano.
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e Cuando las condiciones del terreno lo hagan aconsejable.

e Cuando el servicio esté en zona demarcada por La Empresa para red subterranea.

e Cuando por razones de planeacion de los entes municipales se defina que la red debe
ser subterranea.

Clasificacion de las acometidas subterraneas.
Para la zona concesionada se presentan dos tipos de acometida subterranea segun el
punto de derivacion:

e Acometida subterranea alimentada desde bujes secundarios de transformador para uso
exclusivo de un cliente.
e Acometida subterranea alimentada desde la red secundaria aérea, y

Acometida subterranea alimentada desde transformador para uso exclusivo del
cliente.

Esta acometida debe pasar primero por la medicion general, la cual estara ubicada en el
poste.

El tubo bajante sera conduit metalico de tipo IMC y empalmara mediante curva del mismo
calibre y material con una caja de inspeccion.

Acometida subterranea alimentada desde la red secundaria aérea.

Cuando la red de alimentacion de la acometida es aérea, la acometida subterranea se hara
utilizando un bajante, adosado al poste, en tubo conduit galvanizado tipo IMC de minimo
17, y la mediciéon estara ubicada en el poste de derivacion o en la parte exterior del
antejardin. La altura minima del capacete o de la bota termocontractil sera de 5 m.

Elementos de una Acometida Subterranea.
Los elementos de una acometida subterranea en baja tension son los siguientes:

e Punto de conexion. i

e Ducto bajante. i
e Caja para medicion. oy
e Medidor.
e Caja de inspeccion. ara o]
e Cable conductor.

e Canalizacion y ductos.

e Bajante del inmueble o ducto de entrada.
e Capacete o bota termocontractil.

viviLAue Soper Subsedio ©F)
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Punto de Conexion.

La conexion a la red aérea de alimentacion se hara a través de la caja de derivacion de
acometidas cuando el calibre sea maximo No. 6 AWG, para calibres superiores las
acometidas se conectaran directamente a la red secundaria mediante conectores tipo cufa
o perforante dependiendo de la red existente en el sector.

Ducto Bajante.

El ducto bajante de una acometida subterranea alimentada desde una red aérea seré de
tipo pesado, galvanizado IMC provisto de capacete de aluminio fundido o bota termo
contréctil y con calibre minimo de 1” de acuerdo con el calibre del conductor; esto con el fin
de lograr una buena resistencia mecanica. El tubo bajante quedara fuertemente sujeto al
poste con cinta de acero inoxidable (Bandit) de 5/8”.

Al pie del poste de alimentacion debera existir una caja de inspeccion para acometida de
baja tension a una distancia maxima de 70 cm. El tubo bajante se acoplara con esta caja a
través de una curva conduit del mismo calibre y material de éste.

Caja para Medicion y Medidor.
Toda acometida subterranea tendra su medicion en el punto de arranque o en | aparte
exterior del antejardin.

Cable Conductor.

El conductor de la acometida sera de cobre tipo neutro concéntrico, con aislamientos
resistentes a la humedad, calculado de acuerdo con la carga. El calibre minimo, permitido
sera el No. 10 AWG seguin los criterios de numeral 27.3 del RETIE.

Canalizacion y Ductos

El ducto es la tuberia que se usa para el alojamiento de los conductores que transportan
la energia. Estos pueden ser en tubo conduit metélico, de PVC o de asbesto cemento y
sélo se admitirdan empalmes entre diferentes tipos de tuberias a

través de cajas de paso.

La canalizacion es la adecuacion necesaria del terreno para la colocacion de los ductos.
Comprende la excavacion, los asentamientos, los rellenos y los recubrimientos especificos
para cada caso.

Bajante del Inmueble o Ducto de Entrada.

Para la instalacion de acometidas aéreas o subterraneas debera proveerse a la entrada del
inmueble un ducto conduit metélico tipo IMC cuando éste estuviera a la vista, y podra ser
de tubo conduit metalico EMT, siempre y cuando esté empotrado, no sobresalga de la
estructura mas de 0,20m y que no esté sometido a esfuerzos o tensiones mecanicas
transversales. No se permitiran empalmes entre tuberias de diferente material.
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Este ducto debe estar dotado de tuerca y contratuerca en el punto de acceso a la caja de
medicion.

Entre los extremos de la ducteria no podra haber mas de dos curvas de 90° de gran radio.
Las curvas deben ser de radio tal que no se reduzca apreciablemente el diametro interior
de la misma y en su reemplazo no se aceptaran codos para tuberia de agua.

Cuando el ducto vaya superpuesto a alguna superficie o a la vista, debera ser conduit
metalico galvanizado tipo IMC y debera fijarse a la superficie por medio de grapas o
abrazaderas galvanizadas o cintas de acero inoxidable espaciadas maximo un metro entre
Si.

En la tuberia de acometidas no se deberan colocar otros conductores diferentes a los de
ésta.

Las cajas de inspeccion que tengan la posibilidad de inundarse se deberan construir con
desaglies. Las tuberias de acometidas subterraneas que entran a un inmueble y que se
puedan inundar se deberan sellar. Los compuestos utilizados como sellantes deberan ser
aptos para usarse con los aislamientos de los conductores, de tal forma que no los afecte,
ni los deteriore.

Los ductos libres de una instalacion eléctrica deberan quedar debidamente taponados en
los extremos de las llegadas a las cajas de inspeccion, con el fin de mantenerlos libres de
basuras, tierra, etc. para su posterior utilizacion.

Para las salidas de la caja de inspeccion hasta la caja de medidor o armario de medidores,
el diametro minimo para la tuberia sera de 1”y de acuerdo con la carga contratada. Siempre
se debera dejar un ducto libre de reserva por cada grupo de ductos utilizados antes del
equipo de medida, de diametro igual al tubo de mayor diametro de la ducteria.

La méaxima separacion entre cajas de inspeccion sera de 40m y se deberan construir
Obligatoriamente en las esquinas y frente al inmueble desde donde se vaya a derivar la
acometida hacia el armario de medidores.

Conductores
La utilizacion de los conductores sera de la siguiente manera:

Uso Tipo de conductor
Instalaciones eléctricas internas red normal | Cable Cu aislamiento THWN-THHN
Instalaciones eléctricas internas red UPS Cable Cu tripolar preensamblado calibre 12
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Acometidas a tableros Cable Cu aislamiento THWN

Acometidas a media tension Cable Cu aislamiento XLPE 15 Kv al 100%

Acometida red de datos Cable fibra oOptica multimodo 12 hilos
50/125 micras, tipo exterior, con armadura

Backbone fibra optica Cable fibra 6ptica multimodo 12 hilos
50/125 micras, tipo interior

Cableado estructurado Cable S/FTP categoria 7A

En las instalaciones internas se tendra en cuenta el siguiente c6digo de colores:

Nivel de tension 440v
« Conductor de fase 6 retorno red 220V: Café, Naranja, Amarillo
» Conductor de neutro: Gris

Nivel de tension 220v

« Conductor de fase 6 retorno red 220v: Rojo, Azul, Amarillo

 Conductor de neutro: Blanco

« Conductor continuidad de tierra: Verde (para las instalaciones internas de iluminacién y
tomacorrientes de red normal, podra ser conductor desnudo)

Los colores de neutro y tierra son mandatorios. En caso de dificil consecucion en el mercado,
solo se podra variar el color del conductor de fases previa aprobacion de la supervision de
la obra. En todas las cajas deben dejarse por lo menos 20 centimetros para las conexiones
de los aparatos correspondientes, las conexiones se haran con conectores tipo resorte o de
auto desforre.

Ducteria

Para las salidas eléctricas las tuberias a utilizar seran EMT sobrepuesta en muros y/o placas
y tipo PVC para canalizaciones subterraneas, los accesorios como terminales, uniones o
curvas seran de fabrica para didmetros mayores de 34".

Los ductos porta cables tendido de conductores de potencia tendran las siguientes
caracteristicas:
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Material Lamina galvanizada &6 alambre zincado
electrolitico

Altura 5,40 cm

Ancho Los indicados en planos

Accesorios incluidos Uniones, Tees, curvas horizontales, curvas

verticales, reducciones simétricas, izquierdas o
derechas, cruces etc

Tipo de suspension de acuerdo con la | Repisa, universal y peldafio

superficie de apoyo
Anclajes Tipo expansivo ¥2" x 3" y anclaje para tabiques o
paredes huecas

Se deben cotizar todos los accesorios (curvas, tabiques de separacion, etc) como parte
integral de la canaleta porta cables. Para los trayectos por piso en la subestacion se instalaran
bandejas porta cables tipo carcamo, galvanizadas en caliente.

Como parte integral de los ductos portacables tanto para la red eléctrica como para
telecomunicaciones, se deberan incluir los accesorios necesarios para lograr continuidad
eléctrica a través de todo su recorrido.

Los ductos porta cables seran CABLOFIL de Legrand, Industrias CENO, Peralta Perfileria 6
equivalente (Debera estar homologado por el CIDET).

Conexiones

En la conexién de conductores para tomacorrientes monofasicos se tendra en cuenta la
polaridad del aparato, dejando el terminal del neutro a la izquierda 6 arriba, de un
observador colocado frente a la salida.

En la conexidon de interruptores la posicion de encendido estara hacia arriba.

Todas las conexiones seran ejecutadas mediante conectores de autodesforre 6 del tipo
resorte marca 3M 06 equivalente.

Identificacion de tableros y cajas de conexiéon/paso
La identificacion de los tableros de distribucion redes eléctricas, tableros de comunicaciones,
cajas de conexién o de paso, se identificaran con acrilico, indicando el nombre del tablero y
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tipo de red que distribuye.

Para los tableros eléctricos, se identificaran con placas en acrilico los diferentes circuitos en
cada uno de ellos.

Las tomas se identificaran con marquillas adhesivas indicando el tablero y el circuito al cual
pertenece 6 la posicién en el rack.

Las salidas de cableado estructurado seran identificadas mediante etiquetas adhesivas que
contendran los siguientes campos:

Cdédigo de la sede: V

Cdédigo del edificio: W

Identificacion del rack: Rx

Identificacion del patch panel: Y

Identificacion del puerto: Z

Asi la etiqueta sera: V-W-Rx-Y-Z

Tableros o gabinetes eléctricos y de comunicaciones
Los tableros eléctricos y de comunicaciones deben cumplir las siguientes caracteristicas:
e Calibre 16, 18 MSG
e Lamina acero cold rolled
e Pintura electrostatica color RAL 7032
e Puerta metalica con chapa
e Diagrama unifilar plastificado sobre la cara interior de la tapa del tablero.
e Tapa removible para operacién de componentes (para tableros eléctricos)

Analizadores de redes (Medidores Digitales)
El analizador de red en el tablero general debera cumplir con las siguientes caracteristicas y
parametros a medir:

e Provisto de display LCD para empotrar en la puerta del tablero y debera permitir

acceso de un password y funcion de reset

« Todos los valores de energia deberan ser guardados en una memoria no volatil.

« Comunicacién Modbus RTU

« Temperatura de operacion 0 a 55 °C

« Entrada de Corriente: 5 A

« Entrada de Voltaje: 0-600VAC
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Rango de frecuencia: 45-65 Hz
Precision:

O

o
o
o

Corriente: 0.25%
Voltaje 0.25%
Potencia 0.50%
Energia 0.50%

Pardmetros a medir: Se deben medir por lo menos los siguientes parametros:

O

0O 0O 0O O 0O 0 0 O O O

Corriente por fase A, B, C

Voltajes L-L A-B, B-C, C-A o Voltaje L-N A-N, B-N, C-N
Potencia Activa (Kw) A, B, C, Total

Potencia reactiva (KVAR) A, B, C, Total

Potencia Aparente (KVA) Total

Factor de Potencia A, B, C, Total

Frecuencia o Energia Activa (KWh) Trifasica Total
Energia reactiva (KVARh) Trifasica Total

THD Corriente

THD Voltaje

Marca SquareD 6 equivalente

Supresores de transientes

Proteccidn contra transientes instaladas en los tableros, con las siguientes caracteristicas:
Tension de operacion L-N: 127v

Maxima tension continua L-N: 150v

Maxima tension continua L-L: 300v

Maxima corriente transiente por fase :45 KA (8x20us), 80KA para el barraje general
Circuito de conexion: Paralelo con la carga

Conductores para su conexion: Cu calibre 8

Numero de polos: 4

Fusibles: Internos

Marca: Merlin Gerin, Legrand, Levinton o equivalente

Revisiones y pruebas
Sé realizaran las siguientes pruebas y verificacion de las siguientes caracteristicas.

Voltaje

Corriente
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« Impedancia de puesta a tierra.

« Aislamiento

« Continuidad de conductores

« Verificacion de circuitos de tableros

« Accionamiento de interruptores

« Polaridad de salidas

« Balance de cargas en fases.

+ Certificacion cableada estructurado categoria 6A
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